Mersida Muratovic

From: Ured.Tajnika

Sent: 24, juni 2022 12:20

To: Mersida Muratovic

Subject: FW: CCI Materijal za zastupnike i zastupnice u PDPFBiH za 34 redovnu sjednicu
Attachments: Finansijski pregled BH Posta za 2020 godinu.pdf; Finansijski pregled Hrvatske poste

za 2020 godinu.pdf

Follow Up Flag: Follow up
Flag Status: Flagged

—

Primijeno:__

----- Original Message-----

From: Emina Cati¢ [mailto:emina@ccibh.org]
Sent: Friday, June 24, 2022 12:17 PM

To: Ured.Tajnika <Ured.Tajnika@parlamentfbih.gov.ba>; lvan Milicevi¢ <lvan.Milicevic@parlamentfbih.gov.ba>
Subject: CCl Materijal za zastupnike i zastupnice u PDPFBiH za 34 redovnu sjednicu

Postovani,

Centri civilnih inicijativa (CCl) implementiraju projekat ,Jaanje odgovornosti u upravljanju javnim preduzecima u
BiH". Kroz ovaj projekat CCl prate poslovanje javnih preduzeca u BiH, te kontrolu javnih preduzeca od strane
institucija koje razmatraju izvjestaje o poslovanju javnih preduzeca.

S obzirom da se u utorak odr7ava 34. redovna sjednica Predstavni¢kog doma Parlamenta Federacije BiH, na kojoj ce,
izmedu ostalog biti razmatrani i lzvjestaji o poslovanju BH Poste i Hrvatske poste za 2020.

godinu , mi smo pripremili saZetak izvje3taja o poslovanju ovih javnih preduzeca za 2020. godinu koji sadrZe kljucne
finansijske pokazatelje poslovanja ovih javnih preduzeca.

S tim u vezi, molimo Vas da ove saZetke izvjestaja proslijedite svim zastupnicima i zastupnicama u Predstavnickom
domu Parlamenta Federacije BiH, u nadi da ¢e im ove informacije koristiti prilikom razmatranja lzvjestaja o
poslovanju ovih javnih preduzeda, kao i da ¢e se potaknuti kvalitetna rasprava o poslovanju.

Unaprijed hvala.

Molimo Vas za potvrdu prijema maila i priloga, kao i obavjestenje da su materijali proslijedeni zastupnicima i
zastupnicama.

Lijep pozdrav,

Emina Cati¢
Projekt koordinator/Project coordinator

Centri civilnih inicijativa (CCl)
Centres for Civic Initiatives (CCl)
Koste Hermana 11/2, Sarajevo
Mob: 063/396-518

Tel: 033/268-145
E-mail:emina@ccibh.org



JP BH Posta d.
Sarajevo




U 2020. godini ukupna vrijednost stalnih
sredstava preduzeca je iznosila
244.721.736 KM

Iznos tekucih sredstava iznosio je 66.662.126
KM

Ukupan prihod za 2020. godinu iznosi
96.549.652 KM

Ukupni rashodi za 2020. godinu iznose
94.241.343 KM

Dobit za 2020. godinu iznosila je
2544741 KM

Prosje¢an broj radnika na bazi sati rada u
2020. godini iznosio je 2.403, i povecan je u
odnosu na 2017. godinu kada je iznosio 2.315

U 2020. godini Drustvo je investiralo cca 1,8
miliona KM, odnosno 28% od plana

Iznos tekuce likvidnosti iznosio je 7,8 za 2020.
godinuaza2017. 13,2 sto pokazuje pad
likvidnosti u odnosu na navedenu godinu

Omijer zaduZenosti je iznosio 0,02 za 2017.a
2020. godine se povecao na 0,03 sto je jos
daleko ispod dozvoljenog nivoa od 0,5

Koeficijent ubrzane likvidnosti u 2017. godini
iznosio je 12,7, dok se u 2020. godini smanjio
na7/4

Drustvo je u 2020. godini, u prijemu u
unutrasnjem i prijemu i prispijecu iz
medunarodnog postanskog prometa, ostvarilo
60 miliona postanskih i ostalih usluga, Sto je
za 2,4 miliona, ili za 3,8% manje u odnosu na
prethodnu godinu, dok je za 663 hiljade KM,
iliza 1,1%, viSe u odnosu na planirani broj
usluga.



Omjer tekuce likvidnosti pokazuje sposobnost preduzeca da sa
svojim raspolozivim obrtnim sredstvima finansira svoje kratkoroéne
obaveze. Za razliku od omjera tekuce likvidnosti, kod omjera brze
likvidnosti oduzimaju se zalihe, jer preduzeé¢a mogu imati vecée zalihe
gotovih proizvoda, Cime omjer brze likvidnosti daje pravo stanje o
mogucnostima preduzeca da u kratkom roku izmiri dospjele
kratkoroCne obaveze. Koeficijent zaduzZivanja pokazuje do koje mjere
preduzecCe moZe koristiti zaduZivanje kao oblik finansiranja i &ini omjer

ukupnih obaveza(kratkoro¢nih i dugoro¢nih) u odnosu na ukupnu
imovinu preduzeca.

OMUJER TEKUCE LIKVIDNOSTI

2020 ZADOVOLIAVAIUCA
VRIJEDNOST

OMJER BRZE LIKVIDNOSTI

2020 ZADOVOLIAVAJUCA
VRIJEDNOST

OMJER ZADUZENOSTI

ZADOVOLIAVAJUCA
VRIJEDNOST



Vrijednost stalnih sredstava
preduzeca u 2020. godini
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Kljuéni podaci vezani za
poslovanje preduzeca

ukupnih prihoda se trosi na
plate radnika

ukupnih troskova Cini
amortizacija

¢ine ukupne obaveze u
odnosu na Iimovinu




Dobit za 2020. godinu iznosila je 2.544.741 KM
Prosje¢an broj radnika na bazi sati rada je povecan sa 2.315 (2017) na

2.403 (2020)
Prosje¢na godi3nja plata po radniku u 2020. godini iznosila je 26.533 KN

dok je za period 2017. iznosila 27.01T KM |
UKUPNI PRIHODI | OSTVARENI FINANSIISKI REZULTAT
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lzvjesStaj o poslovanju JP BH Posta d.o.o. Sarajevo za
2020. godinu Ce se razmatrati na sjednici
Predstavnickog doma Parlamenta FBiH u

utorak 28.06.2022. godine. Apsurdna je situacija da se
polovinom 2022. godine na Parlamentu raspravija o
poslovanju javnih preduzeca iz 2020. godine. Ovim
putem Centri civilnih inicijativa (CCl) pozivaju Parlament
Federacije BiH da blagovremeno razmatra izvjestaje o
poslovanju svih javnih preduzeca, svake godine za
prethodnu godinu, kao i Kolegij PredstavniCckog doma
da redovno na dnevni red sjednica predlaze izvjestaje o
poslovanju javnih preduzeca, jer kontrola nad njihovim
radom mora postojati.



2017 - 2020

JP HRVATSKE POSTE
D.0.0. MOSTAR




JP HRVATSKE
POSTE
D.0.0. MOSTAR

U 2020. godini ukupna vrijednost stalnih
sredstava preduzeca je iznosila
15.334.165 KM

Iznos tekucih sredstava iznosio je
11.158.603 KM

Ukupan prihod za 2020. godinu iznosi
26.906.894 KM

Ukupni rashodi za 2020. godinu iznose
26.878.462 KM

Dobit za 2020. godinu iznosila je 32.393 KM

Ukupan broj radnika na bazi sata rada u 2020.
godini iznosio je 703, i povecan je u odnosu na
2017. godinu kada je iznosio 687

Ukupno realizovana investiciona ulaganja za
2020. godinu iznosila su 2.807 hiljada KM i
manja su u odnosu na Plan za 502 hiljade KM

Iznos tekuce likvidnosti iznosio je 3,35 za
2020. godinu, a za 2017. 3,43 Sto pokazuje
blagi pad likvidnosti u odnosu na 2017.
godinu

Omijer zaduzenosti je iznosio 0,10 za 2017.a
2020. godine se povecao na 0,14 5to je jos
daleko ispod dozvoljenog nivoa od 0,5*

Koeficijent ubrzane likvidnosti u 2017. godini
iznosio je 3,12, dok se u 2020. godini smanjio
na 3,11

Prihodi od postanskih usluga su manji za 2,7%
ili 423 hiljade KM, najveci pad se dogodio kod
prihoda od sudskih pisama i to za 385 hiljada
KM kao i kod prodaje postanskih maraka
n::ln\;a)laéenih u gotovini u iznosu od 206 hiljada
K

* Koeficijent zaduzenosti izradunat je na bazi formula za izracun ovog koeficijenta



mjer tekuce likvidnosti pokazuje sposobnost preduzeéa da s
svojim raspolozivim obrtnim sredstvima finansira svoje kratkoro¢ne
obaveze. Za razliku od omjera tekuce likvidnosti, kod omjera brze
likvidnosti oduzimaju se zalihe, jer preduzeéa mogu imati veée zalihe
gotovih proizvoda, Cime omjer brze likvidnosti daje pravo stanje o
mogucnostima preduzeca da u kratkom roku izmiri dospjele
kratkoroCne obaveze. Koeficijent zaduZivanja pokazuje do koje mjere
preduzece moze koristiti zaduzivanje kao oblik finansiranja i &ini omjer

ukupnih obaveza(kratkoro¢nih i dugoroénih) u odnosu na ukupnu
Imovinu preduzeca.

OMUJER TEKUCE LIKVIDNOSTI

2020 ZADOVOLIAVAJUCA
VRIJEDNOST

OMJIJER BRZE LIKVIDNOSTI

2017 2020 ZADOVOLIAVAIUCA
VRIJEDNOST

OMJER ZADUZENOSTI

ZADOVOLIAVAIUCA
VRIJEDNOST

2017

* Koeficijent zaduzenosti izradunat je na bazi formula za izradun ovog koeficijenta




Vrijednost stalnih sredstava
preduzeca u 2020. godini

Kljuéni podaci vezani za
poslovanje preduzeca

ukupnih prihoda se trosi na
plate radnika

ukupnih troskova Cini
amortizacija

¢ine ukupne obaveze u
odnosu na imovinu




Dobit u 2020. godini iznosila je 32.393 KM
Broj radnika na bazi sati rada blago se povecao sa 687 (2017) na
703 (2018)

Prosjecna godiSnja plata po radniku poveéana je sa 24.544 KM
(2017) na 24.759 KM (2020)
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Izvjestaj o poslovanju JP Hrvatske poste d.o.o. Mostar za
2020. godinu ¢e se razmatrati na sjednici
Predstavnickog doma Parlamenta FBiH u

utorak 28.06.2022. godine. Apsurdna je situacija da se
polovinom 2022. godine na Parlamentu raspravlja o
poslovanju javnih preduzeca iz 2020. godine. Ovim
putem Centri civilnih inicijativa (CCl) pozivaju
Parlament Federacije BiH da blagovremeno razmatra
izvjestaje o poslovanju svih javnih preduzeca, svake
godine za prethodnu godinu, kao i Kolegij
Predstavni¢kog doma da redovno na dnevni red
sjednica predlaze izvjestaje o poslovanju javnih
preduzeca, jer kontrola nad njihovim radom mora
postojati.



